
 
 
 
 
 
 

AMNESTY INTERNATIONAL ÖSTERREICH SUCHT KANDIDAT*INNEN 

FÜR DIE EHRENAMTLICHE RECHNUNGSPRÜFUNG 

 

 

Wir sind eine weltweite Bewegung von mehr als zehn Millionen Menschenrechtsverteidiger*innen und setzen 

uns dafür ein, schwere Menschenrechtsverletzungen zu beenden. 

Als Mitglied von Amnesty International Österreich können Sie auch die Organisation mitgestalten. Zum 

Beispiel können Sie bei den jährlichen Mitgliederversammlungen Anträge stellen, Kandidat*innen für 

Funktionen (z.B. Präsidium) wählen oder sich selbst für ehrenamtliche Vereinsfunktion zur Wahl stellen. 

Auf der kommenden Mitgliederversammlung von Amnesty International Österreich von 23.-25. Mai 2025 

finden Wahlen zur Rechnungsprüfung statt. Bewerben Sie sich jetzt für diese ehrenamtliche Funktion! 

Zur Funktion der Rechnungsprüfung: 

• Ehrenamtliches Gremium bestehend aus zwei Rechnungsprüfer*innen 

• Zuständig für die Kontrolle der finanziellen Gebarung des Vereins aus Sicht der Mitgliedschaft 

(ergänzend zur Wirtschaftsprüfung durch eine Kanzlei) 

• Zentrale Aufgaben: Überprüfung der Plausibilität der Finanzgebarung und ihrer Übereinstimmung mit 

der Satzung sowie der ordnungsgemäßen Verwendung der Spendengelder 

• Funktionsperiode: ein Jahr (Wiederwahl zulässig) 

Anforderungsprofil: 

• Interesse und Verständnis für Menschenrechte, Identifikation mit den Werten des Vereins 

• Kompetenzen im Finanzwesen 

• Persönliche Teilnahme an der Mitgliederversammlung 2026 

• Erfahrung mit ehrenamtlichem Engagement von Vorteil 

Nähere Informationen: 

Satzung von Amnesty International Österreich, insbesondere Artikel 13: 

https://cdn.amnesty.at/media/11925/2024_satzung_amnesty-international-oesterreich.pdf und auf Rückfrage 

beim Nominierungskomitee unter nk@amnesty.at  

Wir weisen auf unsere Unvereinbarkeits- und Cool-Down-Regelungen in der Satzung (Art. 13 / Zi. 8) hin. 

Amnesty International fördert Diversität und Vielfalt in ihrer Arbeitsweise bei haupt- und ehrenamtlichen 

Mitarbeiter*innen. Wir laden daher ausdrücklich Menschen, die sich selbst als Teil einer Minderheit 

definieren und/oder die in gesuchten Funktionen unterrepräsentiert sind, zur Bewerbung ein. Wir freuen uns 

auf Bewerbungen aus ganz Österreich. 

Bewerbungsprozess: 

Die Kandidat*innen für die Rechnungsprüfung stellen sich auf der Mitgliederversammlung von Amnesty 

International Österreich (Leoben, 23.-25.5.2025) einer geheimen Wahl. Im Vorfeld begleitet das 

Nominierungskomitee von Amnesty International Österreich (potenzielle) Kandidat*innen. 

Fragen? Interesse? Wir freuen uns auf eine frühestmögliche Bewerbung an nk@amnesty.at bis 6. April 2025, 

um Bewerber*innen gut begleiten zu können. Für Rückfragen zur Funktion (z.B. Zeitaufwand) und Details zum 

Ablauf (z.B. Wahl auf der MV) stehen wir gerne ebenfalls unter nk@amnesty.at zur Verfügung. 

https://cdn.amnesty.at/media/11925/2024_satzung_amnesty-international-oesterreich.pdf

