AMNESTY

INTERNATIONAL

AMNESTY INTERNATIONAL SUCHT
eine*n HR-Generalist*in (w/m/d)

Teilzeit (30 Stunden/Woche), unbefristete Anstellung, Dienstort Wien

Amnesty International ist eine weltweite Bewegung von Unterstiitzer*innen, Mitgliedern und Aktivist*innen, die
sich daflr einsetzen, schwere Menschenrechtsverletzungen zu beenden.

Als HR-Generalist*in sind Sie hauptverantwortlich fiir Personalangelegenheiten bei Amnesty International
Osterreich.

IHRE AUFGABEN:

e Personaladministration (Vertragsverwaltung, Zeiterfassung, Vorarbeiten zur Gehaltsabrechnung etc.)

e Erstellung von Dienstvertragen und sonstigen Vereinbarungen in Riicksprache mit den Teamleitungen und
der Geschaftsleitung

e Sicherstellung eines erfolgreichen Recruiting- und Onboarding-Prozesses

e Optimierung von Personalprozessen

e Strategische Umsetzung, Weiterentwicklung und Monitoring von Personalstrategien

e Beratung und Betreuung von Fiihrungskraften und Mitarbeiter*innen in HR-Themen

IHR PROFIL:

o Abgeschlossene Ausbildung mit HR-Schwerpunkt (Universitat, FH, Lehrgang etc.) von Vorteil
e Ein bis zwei Jahre Berufserfahrung in ahnlicher Funktion von Vorteil

e Solide Arbeitsrechts- und Personalverrechnungskenntnisse

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

e Hohe Identifikation mit den Werten von Amnesty International

e Selbstandige und strukturierte Arbeitsweise, zuverlassig und flexibel

e Versierter Umgang mit MS Office

o Kenntnisse im Umgang mit der Recruiting-Software Softgarden von Vorteil

UNSER ANGEBOT:

e Vielfaltige und eigenverantwortliche Aufgaben in einer internationalen Menschenrechtsorganisation
o Moglichkeit unsere Organisation mitzugestalten

e Arbeit mit Sinn

e Gutes Arbeitsklima mit Gleitzeit/flexible Arbeitszeiten und Homeoffice Moglichkeit

e Barrierefreiheit und gute Verkehrsanbindung

e Betriebsarztin und -psychologin

Wir bei Amnesty international lieben Diversitat und Vielfalt und freuen uns iiber Bewerbungen von Menschen
unterschiedlichster ethnischer, kultureller und sozialer Hintergriinde.
Wir bekennen uns zu Kinderschutz und setzen MaBnahmen laut unserem Kinderschutzkonzept um.

Das monatliche Bruttogehalt betrdgt mindestens 3.400 € auf Vollzeit-Basis mit der Bereitschaft zur
Uberzahlung je nach Erfahrung und Qualifikation.

Interessiert? Dann freuen wir uns auf |hre Bewerbungsunterlagen bis 31.01.2025 per mail an jobs@amnesty.at
unter dem Betreff: HR-Generalist*in.
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