AMNESTY

INTERNATIONAL

AMNESTY INTERNATIONAL OSTERREICH SUCHT AB SOFORT

IT-Governance Manager*in mit operativer Verantwortung (w/m/d)
Teilzeit/Vollzeit (idealerweise 35 Wochenstunden), Dienstort Wien

Amnesty International ist eine weltweite Bewegung von Unterstitzer*innen, Mitgliedern und
Aktivist*innen, die sich dafiir einsetzen, schwere Menschenrechtsverletzungen zu beenden.

Du hast Freude daran, komplexe IT-Strukturen zu ordnen, Verantwortung zu Gbernehmen und operative
Lésungen mit strategischem Uberblick zu verbinden? Du arbeitest strukturiert, vorausschauend und packst
auch im laufenden Betrieb selbst mit an? Du behéltst den Uberblick iber Systeme, Prozesse, Kosten und
mochtest IT aktiv weiterentwickeln? Dann bist du bei uns richtig.

Wir suchen eine*n Expert*in, die*der IT-Governance und operative Verantwortung verbindet und unsere IT-
Landschaft fachlich, operativ und strukturell weiterentwickelt.

Deine Aufgaben:

o Ubergreifende fachliche Verantwortung fiir die IT-Landschaft von Amnesty International Osterreich

o Aktive operative Mitwirkung im laufenden IT-Betrieb

e Steuerung, Koordination und Weiterentwicklung der bestehenden IT-Strukturen und -Prozesse

e Fachliche Koordination interner IT-Ressourcen sowie externer IT-Dienstleister

o Verantwortung flir Benutzer*innen- und Berechtigungsverwaltung in der Active Directory Umgebung sowie
Microsoft Entra ID

e Planung, Steuerung und laufendes Monitoring von IT-Kosten, Budgets und Lizenzen

e Weiterentwicklung von IT-Standards und Infrastruktur

o Sicherstellung von IT-Sicherheit und stabiler Systemlandschaft

Dein Profil:

o Mehrjahrige praktische Erfahrung im operativen IT-Bereich mit Gbergreifender Verantwortung

e Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit Datenbanken/CRM-Systemen (Kenntnisse des Fundraising Studio
von datadialog von Vorteil)

o Erfahrung in der Koordination externer IT- und Programmierdienstleister

o Erfahrung in der Benutzer- und Berechtigungsverwaltung (idealerweise Microsoft 365, inkl. B2B-
Anbindungen)

e Erfahrung mit SharePoint und Microsoft-365-Umgebung

e Grundlegendes Verstandnis von IT-Sicherheit, Datenschutz und Datensicherheit

e Strukturierte, I6sungsorientierte Arbeitsweise und Bereitschaft operativ selbst mitzuarbeiten

e Erfahrung in einer NGO oder international tatigen Organisation von Vorteil
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Unser Angebot:

o QGestalte aktiv die IT-Zukunft einer international bedeutenden Menschenrechtsorganisation mit
e Arbeiten fiir Menschenrechte

e Ein wertschatzendes Arbeitsumfeld in einem motivierten und engagierten Team

e QGutes Arbeitsklima mit Gleitzeit und Homeoffice-Moglichkeit

e Gesundheit & Wohlbefinden (Betriebsérztin und -psychologin)

e Modernes, offenes Biirokonzept und gute Verkehrsanbindung

« Attraktive Benefits nach Organisationszugehdérigkeit (zusatzliche Urlaubstage und Offi-Ticket)

Bei Amnesty International erkennen wir unsere Verantwortung an, uns kontinuierlich kritisch zu reflektieren.
Wir wollen die Werte, die wir nach auBen vertreten, auch innerhalb unserer Organisation leben. Daher
ermutigen wir Menschen mit unterschiedlichen ethnischen, kulturellen, Gender-, Disability- und sozialen
Biografien sowie vielfaltigen Perspektiven, sich zu bewerben. Wir bekennen uns zu Kinderschutz und setzen
MaBnahmen laut unserem Kinderschutzkonzept um.

Das monatliche Bruttogehalt betrédgt mindestens € 3.700,- auf Vollzeit-Basis mit der Bereitschaft zur
Uberzahlung je nach Erfahrung und Qualifikation.

Interessiert? Bitte Sende deine Bewerbungsunterlagen bis spatestens 29.03.2026 per E-Mail an
jobs@amnesty.at unter dem Betreff , IT-Governance”.




