
 
 
 
 
 
 

KANDIDAT*INNEN FÜR DIE EHRENAMTLICHE RECHNUNGSPRÜFUNG 

 

 

 

Amnesty International ist eine weltweite Bewegung von Unterstützer*innen, Mitgliedern und Aktivist*innen, 

die sich dafür einsetzen, schwere Menschenrechtsverletzungen zu beenden. 

Funktion der Rechnungsprüfung: 

• Zwei ehrenamtliche Rechnungsprüfer*innen sind für die Kontrolle der finanziellen Gebarung des 

Vereins aus Sicht der Mitgliedschaft zuständig. 

• Ihnen obliegt die Überprüfung der Plausibilität der Finanzgebarung und ihrer Übereinstimmung mit 

der Satzung sowie der ordnungsgemäßen Verwendung der Spendengelder. 

• Sie prüfen die Abschlussprüfung, ergänzend zur Wirtschaftsprüfung durch eine Kanzlei. 

• Die Rechnungsprüfer*innen werden von der Mitgliederversammlung jeweils für eine Funktionsperiode 

von einem Jahr gewählt. 

• Der zeitliche Aufwand entsteht vorwiegend nach Vorliegen der Abschlussprüfung durch die externen 

Wirtschaftsprüfer*innen bis zur Mitgliederversammlung, die stets im Frühjahr stattfindet. 

• Weitere Informationen in der Satzung von AIÖ (unter amnesty.at/impressum/), insbesondere Artikel 13. 

  

 

Anforderungsprofil an Kandidat*innen:•  

• Interesse und Verständnis für Menschenrechte, Identifikation mit den Werten des Vereins 

• Gutes Verständnis von Buchhaltung und Finanzen sowie Bilanzen 

• Kenntnis über gesetzliche Vorschriften und die Vereinsstatuten  

• Persönliche Teilnahme an der Mitgliederversammlung 2027 

Hilfreiche Qualifikationen und Erfahrungen:  

• Erfahrung mit der Gebarung in einem Unternehmen oder einer Non-Profit Organisation 

• Kaufmännische und/oder betriebswirtschaftliche Ausbildung 

 

Amnesty International fördert Diversität und Vielfalt bei haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeiter*innen und 

lädt deshalb ausdrücklich Menschen, die sich selbst als Teil einer Minderheit definieren und/oder die in 

gesuchten Funktionen unterrepräsentiert sind, zur Bewerbung ein. 

Bewerbungsprozess: 

Die Kandidat*innen für die Rechnungsprüfung stellen sich auf der Mitgliederversammlung von AIÖ vom 17.-

19. April 2026 einer geheimen Wahl. Im Vorfeld betreut das Nominierungskomitee von AIÖ interessierte 

Personen. 

Fragen? Interessiert? Das Nominierungskomitee freut sich über eine frühestmögliche Bewerbung an 

nk@amnesty.at bis 15. Februar 2026, um (potenzielle) Bewerber*innen gut begleiten und die Bewerbungen 

zeitgerecht an die Mitglieder kommunizieren zu können. Für Fragen steht das Nominierungskomitee unter 

nk@amnesty.at zur Verfügung. 

 

https://www.amnesty.at/impressum/

